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INVENTAIRE DES DONS, TALENTS ET DOMAINES DE SERVICE

Cher frére / Chére sceur,

Notre église est bénie par la diversité des dons, des expériences et des talents que Dieu
a accordés a ses membres.

Afin d'aider la commission de nomination & mieux connaitre les capacités, les intéréts
et les expériences de chacun, nous vous invitons a remplir ce questionnaire. Les
informations recueillies serviront uniquement a soutenir la réflexion et la priére de la
commission lorsqu'elle cherchera a organiser les différents ministeres et services de
l'église.

Veuillez noter que ce questionnaire ne constitue ni une candidature a une fonction
particuliére ni un engagement & accepter une responsabilité. Il a pour seul objectif de
mieux identifier les ressources humaines que Dieu a placées au sein de notre
assemblée.

Merci pour votre participation.

Informations générales

Nom (facultatif) :

Téléphone ou e-mail (facultatif) :

Depuis combien d'années fréquentez-vous notre église ?
O Moins d'un an

O1a5ans

O6a10ans

O Plus de 10 ans

Vos expériences de service

Avez-vous déja exercé des responsabilités dans une église ou une organisation
chrétienne ?

O Oui
O Non

Si oui, lesquelles ?

Page | 1




Page20f4

Dons et talents

Parmi les domaines suivants, lesquels correspondent le mieux a vos dons, aptitudes ou
centres d'intérét ? (Cochez autant de réponses que vous le souhaitez.)

Relations et accompagnement

0 Accueil des visiteurs

[ Ecoute et encouragement

[ Visites aux membres ou aux personnes isolées
[ Soutien aux nouveaux membres

[J Médiation et résolution de conflits

Ensei : ;
[J Enseignement biblique

] Animation de groupes de discussion
O Formation d'enfants

O Formation de jeunes

O Formation d'adultes

] Etudes bibliques

[ Evangélisation publique
[0 Témoignage personnel
0 Mission interculturelle

[0 Ministére auprés de personnes d'autres langues

Musique et culte

O Chant

O Instrument de musique

O Direction de chant

O Participation a l'organisation du culte
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I Lecture publique

5 i iministrati
[ Planification d'événements
[ Gestion administrative

[ Secrétariat

] Gestion financiére

[0 Coordination d'équipes

Servi i
[ Cuisine et repas communautaires
O Entretien des locaux

[ Travaux manuels / bricolage

[ Logistique

O Transport

Minista scialisé
O Enfants

O Jeunesse

[ Familles

] Personnes agées

[J Santé et bien-étre

[ Priére et intercession

[ Des couples ( préparations des mariages, soutiens conjugaux, retraites...)

J Autre:

Langues
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Quelles langues parlez-vous suffisamment pour servir dans un contexte d'église ?

O] Frangais [J Néerlandais O Anglais O Espagnol O Portugais CJ Allemand

O Autre :
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Disponibilité générale

Dans quels types d'implication vous sentiriez-vous a l'aise ?
[ Participation occasionnelle a des projets

0 Aide ponctuelle lors d'événements

[0 Service régulier dans une équipe

] Responsabilités de coordination ou de direction

Vos préférences

Y a-t-il des domaines dans lesquels vous aimeriez développer vos dons ou acquérir de
l'expérience ?

Y a-t-il des domaines de service qui vous intéressent particulierement ?

Commentaire libre

Notre église s'enrichit aussi grace au regard que nous portons sur les autres.
Est-ce que vous aimeriez partager votre avis concernant le(s) don(s) qu'une sceur ou un
frére pourrait investir dans un ministére spécifique?

Souhaitez-vous partager d'autres informations qui pourraient aider l'église @ mieux
valoriser vos dons et talents ?
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